




Протокол № 43





загальних зборів Учасників



Асоціації  “Об'єднання підприємств Ніжинщини”

25.05.12   









м. Ніжин

Присутні: ТОВ ПВКФ “Сяйво” в особі Шкурка М.П., ТОВ фірма  “ЛАКС” в особі Литвина А.М., ТОВ “Ніжинський ХБК” в особі Кота С.В., виконавчий директора Асоціації Науменка М.М., партнери Асоціації: Зайко Л.О., Подолянко Н.М., Курочкіна С.П.

Порядок денний :

1. Інформування про поточну роботу.

2. Про участь у виставці досягнень “Ніжин і Ніжинщина”.

3. Про правила внутрішнього трудового розпорядку.

4. Різне.

З першого питання порядку денного.

Слухали: виконавчого директора Асоціації Науменка М.М., який інформував про наступне:

- про розміщення статті у газеті “Сіверщина” щодо  пайової участі та перерахування 1,2 тис. грн. за публікацію;

- з нагоди Дня слов’янської писемності і культури (24 травня) розпочато акцію щодо дотримання у закладах торгівлі та громадського харчування міста мовного законодавства;

- про заплановане у червні ц.р. проведення фотовиставки газети “День”.

З другого питання порядку денного.

Слухали: Учасника Асоціації Шккурка М.П., який зазначив про важливість участі у виставці. Звернувся до присутніх з проханням підготувати інформацію про кожне підприємство, для розміщення на виставковому стенді.  

З третього питання порядку денного.

Слухали: Учасника Асоціації Шкурка М.П. щодо звернення партнера Асоціації Подолянко Н.М. про  необхідность  розроблення  уніфікованих правил поведінки найманих працівників зайнятих у сфері торгівлі та громадського харчування. 

Вирішили:

1. Інформацію виконавчого директора взяти до відома.

2. Затвердити рішення про перерахування 1,2 тис.грн. за публікацію статті у газеті “Сіверщина”.

3.Виконавчому директору Науменку М.М. провести всі необхідні організаційні заходи для участі Учасників і партнерів Асоціації у виставці досягнень “Ніжин і Ніжинщина” 5 червня 2012 року.

4.Учасникам і партнерам Асоціації надати інформацію про свої підприємства та перерахувати кошти  для виготовлення стенду, який буде встановлено на виставці. 

5. Виконавчому директору Науменку М.М. спільно з  Учасниками і партнерами Асоціації розробити уніфіковані правила поведінки найманих працівників зайнятих у сфері торгівлі та громадського харчування. 

ГОЛОСУВАЛИ:

“ЗА”

     

три     Учасники

“ПРОТИ”


немає

“УТРИМАЛОСЬ”
немає

Рішення прийнято.

У різному виконавчий директор Науменко М.М. інформував присутніх про організацію поїздки на  козацьке свято у Батурин 10 червня.

Підписи представників Учасників :

Шкурко Микола Пантелійович   


               ______________

Литвин Анатолій Миколайович
            

     ______________                                                                                                                         

Кот Сергій Васильович





     ______________

